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Ι. ОПИСАНИЕ ОПЫТА РАБОТЫ
Актуальность. Новизна.
Концепция модернизации современного образования так определяет социальные требования к системе школьного образования: «Развивающемуся обществу нужны образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя возможные последствия, способные к сотрудничеству, отличающиеся мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладающие развитым чувством ответственности за судьбу страны». 
Сегодня в центре внимания - ученик, его личность, неповторимый внутренний мир. Поэтому основная цель современного учителя - выбрать методы и формы организации учебной деятельности учащихся, которые оптимально соответствуют поставленной цели развития личности.
В последние годы все чаще поднимается вопрос о применении новых информационных технологий в школе. Это не только новые технические средства, но и новые формы и методы преподавания, новый подход к процессу обучения. Основной целью обучения иностранным языкам является формирование и развитие коммуникативной культуры школьников, обучение практическому овладению иностранным языком.
Задача учителя состоит в том, чтобы создать условия практического овладения языком для каждого учащегося, выбрать такие методы обучения, которые позволили бы каждому ученику проявить свою активность, свое творчество. Задача учителя - активизировать познавательную деятельность учащегося в процессе обучения иностранным языкам. Современные педагогические технологии такие, как обучение в сотрудничестве, проектная методика, создание языкового портфолио, использование новых информационных технологии, Интернет- ресурсов помогают реализовать личностно-ориентированный подход в обучении, обеспечивают индивидуализацию и дифференциацию обучения с учетом способностей детей, их уровня обученности.
Формы работы с компьютерными обучающими программами на уроках иностранного языка включают: изучение лексики; отработку произношения; обучение диалогической и монологической речи; обучение письму; отработку грамматических явлений.
Научно-педагогическое обоснование
Основная цель изучения иностранного языка в школе - формирование коммуникативной компетенции, все остальные цели (воспитательная, образовательная, развивающая) реализуются в процессе осуществления этой главной цели.
В настоящее время приоритет отдается коммуникативности, интерактивности, аутентичности общения, изучению языка в культурном контексте, автономности и гуманизации обучения. Данные принципы делают возможным развитие межкультурной компетенции как компонента коммуникативной способности. Конечной целью обучения иностранным языкам является научение свободному ориентированию в иноязычной среде и умению адекватно реагировать в различных ситуациях, т.е. общению.
Коммуникативный подход - стратегия, моделирующая общение, направленная на создание психологической и языковой готовности к общению, на сознательное осмысление материала и способов действий с ним.
Одним из основных требований, предъявляемых к обучению иностранным языкам с использованием Интернет-ресурсов, является создание взаимодействия на уроке, что принято называть в методике интерактивностью. Интерактивность - это "объединение, координация и взаимодополнение усилий коммуникативной цели и результата речевыми средствами".
Описание технологического процесса
Одной из технологий, обеспечивающей личностно-ориентированное обучение, является метод проектов, как способ развития творчества, познавательной деятельности, самостоятельности. Работа над проектом - это многоуровневый подход к изучению языка, охватывающий чтение, аудирование, говорение и грамматику. Метод проектов способствует развитию активного самостоятельного мышления учащихся и ориентирует их на совместную исследовательскую работу. На мой взгляд, проектное обучение актуально тем, что учит детей сотрудничеству, а обучение сотрудничеству воспитывает такие нравственные ценности, как взаимопомощь и умение сопереживать, формирует творческие способности и активизирует обучаемых. В общем, в процессе проектного обучения, прослеживается неразрывность обучения и воспитания.

Метод проектов формирует у учащихся коммуникативные навыки, культуру общения, умения кратко и доступно формулировать мысли, терпимо относиться к мнению партнёров по общению, развивать умение добывать информацию из разных источников, обрабатывать её с помощью современных компьютерных технологий, создает языковую среду, способствующую возникновению естественной потребности в общении на иностранном языке.

Проектная форма работы является одной из актуальных технологий, позволяющих учащимся применить накопленные знания по предмету. Учащиеся расширяют свой кругозор, границы владения языком, получая опыт от практического его использования, учатся слушать иноязычную речь и слышать, понимать друг друга при защите проектов. Дети работают со справочной литературой, словарями, компьютером, тем самым создаётся возможность прямого контакта с аутентичным языком, чего не даёт изучение языка только с помощью учебника на уроке в классе.

Работа над проектом - процесс творческий. Учащийся самостоятельно или под руководством учителя занимается поиском решения какой-то проблемы, для этого требуется не только знание языка, но и владение большим объёмом предметных знаний, владение творческими, коммуникативными и интеллектуальными умениями. В курсе иностранных языков метод проектов может использоваться в рамках программного материала практически по любой теме. Работа над проектами развивает воображение, фантазию, творческое мышление, самостоятельность и другие личностные качества.

К современным технологиям относится и технология сотрудничества. Основная идея заключается в создании условий для активной совместной деятельности учащихся в разных учебных ситуациях. Дети объединяются в группы по 3-4 человека, им даётся одно задание, при этом оговаривается роль каждого. Каждый ученик отвечает не только за результат своей работы, но и за результат всей группы. Поэтому слабые учащиеся стараются выяснить у сильных то, что им непонятно, а сильные учащиеся стремятся, чтобы слабые досконально разобрались в задании. И от этого выигрывает весь класс, потому что совместно ликвидируются пробелы.

Внедрение информационных технологий в обучение значительно разнообразит процесс восприятия и отработки информации. Благодаря компьютеру, Интернету и мультимедийным средствам учащимся предоставляется уникальная возможность овладения большим объемом информации с ее последующим анализом и сортировкой.
Значительно расширяется и мотивационная основа учебной деятельности. В условиях использования мультимедиа учащиеся получают информацию из газет, телевидения, сами берут интервью и проводят телемосты. 

Что касается языкового портфолио, то в его основу заложено соотнесение украинских требований к уровню овладения иностранным языком с общеевропейскими системами, что, в свою очередь, является отправной точкой для создания единого образовательного пространства. Приоритетом данной технологии становится переориентация учебного процесса с преподавателя на обучаемого. Обучаемый же, в свою очередь, несет сознательную ответственность за результаты своей познавательной деятельности. Вышеуказанная технология приводит к постепенному формированию у учащихся навыков самостоятельного овладения информацией.
Суть опыта

Учебный процесс базируется на модели смешанного обучения, которая помогает эффективно сочетать традиционные формы обучения и новые технологии.
Поэтому считаю необходимым более широко использовать новые образовательные технологии, наряду с традиционными методами, направленными на формирование базовых навыков практической деятельности с использованием преимущественно фронтальных форм работы.
При обучении иностранному языку использую  следующие образовательные технологии:
- технология коммуникативного обучения - направлена на формирование коммуникативной компетентности учащихся которая является базовой, необходимой для адаптации к современным условиям межкультурной коммуникации;
- технология разноуровневого (дифференцированного) обучения - предполагает осуществление познавательной деятельности учащихся с учётом их индивидуальных способностей, возможностей и интересов, поощряя их реализовывать свой творческий потенциал. Создание и использование диагностических тестов является неотъемлемой частью данной технологии;
- технология модульного обучения - предусматривает деление содержания дисциплины на достаточно- автономные разделы (модули), интегрированные в общий курс;
- информационно-коммуникационные технологии (ИКТ) - расширяют рамки образовательного процесса, повышая его практическую направленность, способствуют интенсификации самостоятельной работы учащихся и повышению познавательной активности; 

- технология индивидуализации обучения - помогает реализовывать личностно-ориентированный подход, учитывая индивидуальные особенности и потребности учащихся;
- технология тестирования - используется для контроля уровня усвоения лексических, грамматических знаний в рамках модуля на определённом этапе обучения;
- проектная технология - ориентирована на моделирование социального взаимодействия учащихся с целью решения поставленнях задач. Использование проектной технологии способствует реализации междисциплинарного характера компетенций, формирующихся в процессе обучения английскому языку;
- технология обучения в сотрудничестве - реализует идею взаимного обучения, осуществляя как индивидуальную, так и коллективную ответственность за решение учебных задач;
- игровая технология - позволяет развивать навыки рассмотрения ряда возможных способов решения проблем, активизируя мышление и раскрывая личностный потенциал каждого учащегося;
- технология развития критического мышления - способствует формированию разносторонней личности, способной критически относиться к информации, умению отбирать информацию для решения поставленной задачи.

Реализация компетентностного и личностно-деятельностного подхода с использованием перечисленных технологий предусматривает активные и интерактивные формы обучения, такие как деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, коллективная мыслительная деятельность, дискуссии, работа над проектами научно-исследовательского характера и т. д.
Комплексное использование в учебном процессе всех вышеназванных технологий стимулируют личностную, интеллектуальную активность, развивают познавательные процессы, способствуют формированию компетенций, которыми должен обладать каждый ученик.
На уроках английского языка стараюсь всегда сочетать новые технологии с традиционными методиками. Предварительно провожу диагностику уровня умений и навыков, планирую дифференцированную деятельность с группами учащихся, с одаренными детьми или с учащимися, имеющими недостаточный уровень знаний. В течение циклов провожу мониторинг подвижности учебных групп, качества повышения знаний. 

Результативность работы

Многие учащиеся успешно овладевают знаниями, раскрывают свой творческий потенциал. Ребята великолепно справляются с выполнением индивидуальных и групповых проектов, создают языковое портфолио, участвуют в ролевых играх, дискуссиях, используют ИКТ. Учащиеся Куцая Маргарита, Столярова Анна, Крутченко Анна неоднократно принимали участие в районных олимпиадах, продолжают повышать уровень успешности. Каминский Александр занял Ι место в районной олимпиаде по английскому языку в 2011-2012 учебном году. 

Значительно повысился уровень успешности у учащихся 7-А класса. Дети научились не только пересказывать и отвечать на поставленные вопросы. Они умеют обсуждать, делать выводы, составляют диалоги, проводят презентации. 
Проблемы и пути их решения

Существует, однако, немало проблем. Некоторые дети испытывают трудности в овладении грамматическими и лексическими навыками, навыками коммуникативного общения. 

Поэтому в своей работе стремлюсь к более полному усвоению материала всеми учащимися, сочетая разные технологии с моментами релаксации. Пытаюсь сделать урок разнообразным и насыщенным, чтобы заинтересовать всех учащихся и вызвать желание общаться на английском языке, практикую разноуровневые задания, что несомненно дает результаты. 

Для решения проблем коммуникации и снятия трудностей был разработан ряд упражнений и цикл уроков по теме «Профессии», созданы таблицы-коды для ситуативного обсуждения тем, подготовлен учебно-дидактический материал по грамматическим структурам и подобраны тексты для аудирования. 
Являясь руководителем творческой группы районного методического объединения, совместно с коллегами продолжаю работу по созданию методических пособий, языковых потрфолио, разработок уроков с использованием новых технологий.

ΙΙ. ПРИЛОЖЕНИЯ

Творческая работа «Внедрения новейших технологий и научных разработок в преподавании английского языка»

Let's talk about professions.
Ask not what your country can do for you, but what you can do for your country.
J.F. Kennedy
We must all work together to create a better place...

Alex Barry
Objectives:
· to practice students' speaking skills;
· to revise vocabulary on the topic;
· to practice asking general questions in the Present Simple tense.
Equipment:
· handout "JOBS";
· cards with tasks.
Procedure.
1. Introduction.
T: Today we continue a very interesting, important and serious topic "Jobs. Professions. Occupations."
2. Brainstorming.
T: Where does a working person spend a day?
Ss: At the factory, in the office, behind the counter, on a farm, at school, in hospital, at home, etc.
T: What can work be like?
Ss: It can be monotonous, boring, challenging, tiring, rewarding, repetitive, demanding, etc.
T: Whencan you work?
Ss: A full-time job, seasonal employment, a temporary job, a part-time job, work in shifts.
3. Listening.
Pre-listening tasks.
I T: Listen to these descriptions and guess the profession.
· Somebody who teaches is called a ... (teacher).
· A person who acts in films is called an ... (a film actor/actress).
2. T: Now work in pairs and make your partner guess the profession, drives a van
programs computers
stores the books
operates machines
takes photographs
sings in operas
manages a bank
plays football
works on a farm
sells things
Example:
SI: What do you call somebody who drives a van?

S2: A van driver.
While-listening task.
T: Four people are describing their daily routine. What do you think their jobs are? Choose from the following words, but note that some of the descriptions will fit more than one job:
Housewife
Painter (artist)
Bank clerk
Farmer
Office worker
Doctor
Architect
Police officer
TEXT
· I start at 5 o'clock in the morning. I work very hard, especially at certain times of the year, and I don't have time to get bored.
· I sometimes start work at midnight, sometimes at 8 o'clock in the morning and sometimes at 2 o'clock in the afternoon. I often get worried in my work, which is stressful but very boring.
· 1 get very tired and often annoyed, but I also feel very pleased when everyone is well and happy. My job is all hours of the day and night.
· I sometimes work 12 hours a day, sometimes not at all; people think the work is easy, but it is very stressful because it is creative.
IV. Speaking.
T: In our country people of what professions are well-paid / earn average salary / underpaid?
Make three lists and try to arrange each list in the order of earnings.
In your opinion people of what professions should be paid most / least / better paid?
Discuss your opinions and report to the class.
Profession:
Bus driver
Primary school teacher
Government minister
Factory worker
Company director
Housewife
Nurse
Farm worker

Dustman
University professor
Army general
Secretary
T: Which of these things do you think are the most important in a job? Choose the four most important things and the one least important. Then try to find someone in the class who has made the same choice as you.
working with nice people
getting on with your boss
security
traveling
good holidays
good pay
comfortable working conditions
flexible hours
freedom
the chance of promotion interesting work responsibility
T: Work in pairs. One of you chooses the job from the list (without telling a partner). The other student asks the questions and then tries to guess his/her partner's job.
Architect
Businessman
Coal miner
Doctor
Pilot
Electrician
Housewife
Lorry driver
Photographer
Teacher
Shop assistant
Athlete
Possible questions:
· Do you have to get up early?
· Do you have to travel?
· Do you have to make decisions?
· Do you have to study for a long time to qualify for the job?
· Do you have to work long hours?
· Do you have to handle money ?
· Do you have to write letters?
· Do you work with people or alone?
· Do you have much responsibility?
· Vocabulary revision.
T: Find the mistakes. What is wrong with these definitions?
1. Hostages look after passengers on plane journeys.
2. A man who makes spectacles is called an optimist.
3. Minors work underground.
4. Someone who prepares meals in restaurants is called a cooker.
5. A paperback writer is a person who writes articles for the back page of a newspaper.
0 A sturgeon operates on people in a hospital.
· Plcasemen and women keep law and order
· An engineer drives engines.
· Taxis are driven by taxidermists, j) Pediatricians look after your feet.
k) Sociable workers help people with problems.
· Balloon debate.
T: Six people representing different professions are in the balloon over the Atlantic, and the balloon is slowly drifting towards the sea. It can only carry one person safely; five of the balloonists have to jump out of the balloon, so that one can survive. Each of the six people on board thinks that he or she should be the one to stay.
· Students А, В, C, D, E, F are the six people in the balloon. They decide what professions they represent (e.g. doctor, cook, teacher, designer, engineer) and prepare a two-minute speech, saying why they should be the one to be saved.
· In turn, the six balloonists give their speeches to the class.
· The class ask any of the questions they like.
· file balloonists give a short closing speech, summarizing their arguments.
· The class arc divided into groups and try to think of the possibilities to save everybody.
· Representatives of the groups suggest their ways of saving the balloonists. as they understand the importance of every profession.
· Summing up.
All the students, in turn, say one sentence in the support of all the professions. 
Examples:
SI: Doctors are important because thy treat people.
S2: Teachers are important because they teach children.
S3: Dustmen are important because everyone wants to live in clean places.
· Home assignment.
T: Write 100-150 word on the topic "I am going to be a/an...", describing your favourite profession
Коммуникативная компетенция
(включает знание языка и способов взаимодействия с людьми и событиями,  навыки работы в группе, владение разными социальными ролями в
коллективе)
1. Представьте, что вы пришли на собеседование в отдел кадров компании National Electronics. Разыграйте диалог с напарником, подставляя нужную информацию.

А: Please have a seat, ... (name). 

В: Thank you.
A: Now, what kind of job are you interested in?

 B: Well, I enjoy ... (1) and I'm good at ... (2). 

A: Can you ...(3)?

B: Yes, I can.
A: Mow about a job as a ... (4)?

B: Well, that doesn't sound very ... (5). Is there anything else'.'

 A: Would you like to work in the ... (6)?

 B: As a ... (7)? Yes, I think I'd like that.

 A: OK. Let's think about that.

· working with people                               office work
       sales
· working under the pressure                    dealing with customers                        figures
· operate a computer                                 work independently                            do accounting
· secretary'                                                 sales clerk
      bookkeeper
· interesting                                               challenging
      exciting
· customer relations department               sales department
      financial section
· customer service representative             sales representative                               accountant
2. Расспросите своего друга о его будущей профессии.
1. What kind of job would you like to do?
2. What skills do you need for the job you have chosen?
3. Do you think you possess the qualities required for the job you would like to do? What are they?
4. Are you ready to work hard to make a career?
5. What are your parents' attitudes towards your choice?
6. Would you like to be rich or famous?
7. Would you like to work abroad?
3. Брейн-ринг. Ведущий задает вопросы двум командам игроков. 

1. Who works in the open air?
2. Who works under the earth?
3. Who sits still all day long?
4. Who has dirty work to do?
5. Who has to be on his legs all day?
6. Who does brain work ?
7. Who must be very attentive?
8. Who must be very polite?
9. Whose job deals with animals?
10. Whose job deals with children?
11.  Whose job deals with sick people? 
12. Whose job deals with our food? 
13.  Whose job deals with books?
14. Whose job deals with shoes?
15. Whose job deals with articles of clothing?
       4. Игра «Что за профессия?»
Учитель загадывает ученику одну из профессий (worker, miner, farmer, teacher, doctor, . . .). Ученик с помощью жестов и мимики пытается изобразить эту профессию. Задача друг их учеников - отгадать, что это за профессия, задавая вопросы типа:
Are you a worker (miner, farmer, teacher, doctor)?
или наводящие вопросы типа:

Do you work on the earth or under the earth?
Do you work with many people?
Do people need higher education to have your job?
Если после нескольких вопросов кто-то из учеников готов назван, эту профессию, он говорит: I think you are а ... Кто отгадает профессию, получает очко и выходит загадывать другую профессию. Выигрывает ученик, у которого больше всего очков.

Языковая компетенция
(обеспечивает усвоение системных знаний о языке, как способ выражения мыслей и чувств людей, и формирование языковых умений и навыков)

1. Переведите предложения с русского на английский, используя Conditionals и структуру should + infinitive.
· Важно, чтобы человек правильно выбрал свою профессию.

· Если бы она считала педагогику (обучение) своим призванием, она бы поступила в педагогический университет. Но она стала музыкантом
· Жаль, что ты не сделал карьеру в науке. Ты был создан для этого.

· Невероятно, чтобы ей нравилась профессия учителя.

· Если бы живопись была его призванием, он стал бы художником, а не актером.

· Родители настаивали, чтобы он выбрал профессию врача. Если бы он стал врачом, он сожалел бы об этой ошибке в будущем.

· Жаль, что у него пег никакой склонности к математике, он провалился на экзамене.

2.Прослушайте интервью и будьте готовы обсудить его.
Facing the real world
· Have you already begun developing your plans for the future?
· It is very difficult to give a definite answer right now. But every time I am asked the question "What do you want to be?" I feel nervous. I usually never tell the truth and say "I haven't the slightest idea" and try to sound mysteriously.
· But why?
· That makes other people feel more nervous than me.
· Have you ever turned to your parents for advice?
· Oh. My mother is convinced that I should follow in the footsteps of my father and become a lawyer. My granny thinks that I should find a nice wealthy man to marry And my father says "Just do what makes you happy'' My uncle encourages me by promising a job in his company Being child I wanted to be like a cashier in the supermarket with long hair, blue eye shadows and long fingernail moving the cash But my mother would say "You are not suitable for the job like that. You are too smart" It is very difficult to face the real world after being spoonfed with knowledge at school. And the question "What do you want to be?" never used to be threatening like now.
What if I choose the wrong thing and feel regret a mistake in future? Of course like everyone I have some skills and interests and inclinations. But they seem to be undeveloped and may not seem outstanding. I realize that I should plan out the rest of my life and explore my choice from every angle, but I have never thought more than six months ahead. There is one thing I know I wouldn't like to be "a square peg in a round hole".
Questions for discussion
1. What problems are involved in this interview?
2. Why is the girl afraid to enter the real world after being spooned with knowledge at school?
3. What does the real world mean for her? And for you?
4. Why does her mother say that she is too smart to be a cashier?
5. Does it mean that a man doing a less prestigious work is a loser?
6. The girl doesn't want to be a square peg in a round hole. Do you know someone who is a square peg in a round hole?
7. What would you do if you were in the same situation? Give your piece of advice.
3. Перефразируйте или дайте определение следующим фразам и выражениям.
a. - to follow in the footsteps of the parents
b. - to explore the problem (the choice) from every angle
c. - to go through the aptitude test
d. - to be cut out for
e. - to be "a square peg in a round hole"
f. - to evaluate oneself
Социокультурная компетенция
(обеспечивает освоение культурных ценностей как своего, так и других народов, норм, которые регулируют отношения между поколениями, полами, нациями, влияют на эстетическое и морально-этическое развитие)
1. Напиши письмо своему другу из Англии о том, кем бы ты хотел быть.
2. Расскажи. какие профессии у членов твоей семьи и как ты к этим профессиям относишься.
3. Прочитайте по ролям.

The Most Important Man in the Village
One evening the men who lived in the village were sitting in the coffee-shop and talking about their work Among the men there were the woodcutter, the shoe-maker, the baker, the tailor, the fisherman, the shopkeeper, the teacher, the farmer and the butcher.
BAKER: - I am the most important man in the village. You must all have bread every day. I bake it for you. If I do not bake bread every day, can you have bread to cat? You will be hungry and you cannot do your work.
They all started to shout. Bach man said that he was the most important man in the village.
WOODCUTTER: - You must have wood for your fires. I cut it and bring into the village. If I do not cut wood for you every day, can you cook your food and keep yourselves warm? Without food you cannot do your work.
SHOEMAKER: - You cannot walk without shoes. I make them for you. 1 must be the most important man in the village!
TEACHER: - You must cat meat to make you strong. You get your meat from me. I am the most important man here.
FISHERMA: - You eat fish several times a week. I am the only fisherman in the village. You cannot eat meat at every meal. I am certainly as important as the butcher.
SHOPKEEPER: - You want plates, cups and saucers. You ask me for paper for a letter, and pens and pencils. You buy them from me. You cannot but them from any other shop in the village. Of course, I am the most important man in the village.

FARMER: - I am the most important man in the village. I grow rice and corn for you and sell you eggs and milk.
TEACHER: -All your children come to my school. They must learn their lessons. I am the only teacher in the village. They cannot learn their lessons if they do not come to school. I am certainly the most important man in the village.
At last a very old man, sitting at the back of the shop, got up. He walked towards the other men.
OLD MAN: -I am old. I am not strong. I am very weak and I cannot work. My son works for me. He gives me food and clothes. I think you are all very foolish. Not one of you is the most important. You all live together and you work for each other. The farmer grows our food, but he must have fish. The fisherman catches fish for him. The tailor makes you clothes, but he must have shoes to wear. If the shoemaker doesn't make shoes for the tailor, can the tailor have shoes? He cannot walk about without shoes. You are all important because your work helps all of us. We must try to live together happily and to help each other.
BAKER (very angrily): - You do not do any work, old man. How do you help us? You are not an important man in the village.
OLD MAN: - It is true, that 1 am old and cannot do any work. But perhaps I can help you. I may be a little wiser than you. I can tell you how to live happily together and how to behave yourselves. Perhaps that is why I am a little more important than any of you.
Информационная компетенция
(умение самостоятельно искать, анализировать, выбирать необходимую информацию, организовывать, перерабатывать и передавать её)

1. Подберите подходящие по смыслу слова.

Joint ventures, thoroughly, choose, highly-educated, requires, make, connected
· It is very difficult to ... a profession when you are 15.
· The profession of a teacher ... much energy, knowledge, devotion to work.
· ... usually have contacts with foreign firms.
· A manager should be able to ... decisions quickly.
· The profession ... with economy is very popular and important now.
· Рlants and factories need ... specialists to develop their activities.
· A real manager should ... study a production process.
2.Прочитай и расставь строфы стихотворения в правильном порядке. 
What shall I be?
1
When I grow up, what shall I be?
A captain brave, probably. 
Captains sail from sea to sea.

 So, a captain brave I want to be.

Yes, to be a teacher is good, but, however

 To be a builder is much better. 

All the buildings that we see

 Builders made for you and me.

Yes, to be a captain is good, but, however

To be a doctor is much better.

 Doctors cure the ill and old. 

Doctors cure from fever, aches and cold.

Yes, to be a spaceman is good, but, however

 To be a teacher is much better.

 Teachers teach us to solve problems right,

 How to count, to read and write.

Yes, to be a pilot is good, but, however

 To be a spaceman is much better. 

Rocket ships take spacemen high

To other planets in the sky.

Yes, to be a doctor is good, but, however 

To be a pilot is much better. 

Pilots fly up very high 

Into the bright and cloudy sky.
Yes, to be a worker is good, but, however

 It's hard to say what is better. 

To chose now, what I shall be

 Is impossible as you see.
And you will see, if you know me then, 

I shall be a good and useful man,

When I am a man.
But when I am a man, when I am a man, 

I hope I'll do great things; and then,

 Whatever I do, this thing I'll say:

 I'll do my work in the very best way.
Yes, to be a builder is good, but, however 

To be a worker is much better.
Workers make cars, planes and machines, 

Ships, trains and other things.
Речевая компетенция
(обеспечивает формирование и совершенствование умений и навыков во всех

видах речевой деятельности)
1. Расскажите о себе и расспросите своих одноклассников, используя следующие подстановочные структуры.

	I would
	like

love

dislike

hate
	to be

to study

to start

to keep


	My
	parents

grandparents

relatives

friends

teachers
	want me to…


	I
My parents
My friends
	think
	I have a good chance of…

	I would like
	  to have 
	much

many
	money

free time

power

friends

children




	I would like
	to have
	an interesting job

a creative work

a boring job with high salary

the same job as my factory


	I


	think

hope


	I will…


2.Вот несколько загадок. Попробуйте отгадать их.

What am I?
1. I stand in the street. 
I stop the cars.
I help the children
2. I always have a pair of scissors, a brush and a comb. 
I cut hair and shave men.

3. I have a white apron and a white cap on. 
I make bread and cakes

4. Pride on an engine

I work very hard

I put out the fire.

3. Мы можем образовывать названия профессий следующим образом: Образец: He teaches. He is a teacher.
Скажите, кто эти люди, используя образец.
a. Не plays football.
b. She paints.
c. She manages.
d. He sings.
e. She looks after a garden.
f. He builds things.
g. She takes photographs.
h. He works on a farm.
i. He skis.
Деятельностная компетенция
(обеспечивает формирование общеобучающих умений и навыков, овладение стратегиями, направленными на решение обучающих задач и жизненных проблем)
1. Найдите и обведите 10 профессий.

	А
	В
	К
	м
	F
	P
	А
	Y
	G
	S
	Р
	L

	F
	Е
	D
	I
	R
	Е
	С
	Т
	О
	R
	О
	J

	В
	N
	D
	G
	S
	А
	H
	Е
	Т
	F
	L
	X

	Е
	G
	R
	О
	S
	I
	Е
	А
	и
	V
	I
	О

	R
	I
	J
	С
	C
	А
	1
	С
	А
	N
	Т
	W

	L
	N
	V
	K
	H
	Т
	Е
	H
	R
	W
	I
	A

	D
	Е
	D
	P
	M
	D
	О
	Е
	Т
	W
	С
	I

	Т
	Е
	X
	G
	U
	X
	G
	R
	I
	H
	I
	T

	Y
	R
	М
	Q
	О
	А
	I
	В
	S
	J
	А
	Е

	S
	С
	I
	Е
	N
	Т
	I
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	T
	Y
	М
	R

	С
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	L
	А
	К
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	S
	I
	N
	G
	Е
	R

	N
	В
	М
	О
	м
	О
	D
	Е
	L
	A
	Р
	A


2.Подберите определение к каждому слову.

1. A baker
a) This person cuts men's hair.
2. A barber
b) A person who makes experiments
3. A miner
c) This person is the head of a company.
4. A researcher
d) Someone who helps people with the law.
5. A managing director
e) A person who makes bread.
6. A chef
f) A person who makes wooden things.
7. A carpenter
g) Someone who repairs electrical things.
8. A guide
h) A cook in a restaurant or hotel, especially the
    





head cook.
9. A lawyer
i) A person who shows places of interest.
10. An electrician
j) A man who works in a mine.
Самообразовательная компетенция
(связана с потребностью и готовностью постоянно учиться как в профессиональной деятельности, так и в общественной и личной жизни)
· Подготовьте презентацию одном in престижных, хорошо оплачиваемых профессий, популярных среди молодёжи - экономист, менеджер, юрист и т.п.

· Подготовьтесь к интервью "What are you going to be?"
· Составьте кроссворд, используя слова по теме «Профессии».

"Tea Party"

Цели:

- расширять кругозор учащихся и активизировать употребление лексико-грамматических структур;

- развивать творческие способности учащихся, совершенствовать навыки аудирования, диалогической речи;

- формировать способность к сотрудничеству и взаимопомощи при работе в группе, воспитывать культуру чайной церемонии. 

Оборудование: чайные принадлежности, посуда, цветы, мультимедийная доска.

Сценарий чайной церемонии

Teacher: Good afternoon, clear friends! I am glad to see you at our party. Today we have gathered together to speak about tea. We drink tea in the morning and in the evening, in winter and in summer. So today's our aim is to get to know more about traditions and customs of tea drinking and maybe it's right that tea is "a way to unite human nature and soul".

Ведущий 1: It's common knowledge that the English are very fond of tea. They like to have a nice cup of tea from 6 to 8 times a day, sometimes even more.
Ведущий 2: Really? As far as I know millions of people in offices look forward to their tea breaks in the morning and afternoon.
Ведущий 1: Lets read and translate some posters to see what the English think of tea.

· The English know how to make tea and what it does for you (Англичане знают, как заваривать чай и эффект его действия на каждого).

· Seven cups of it make you up in the morning; nine cups will put you to sleep at night (Семь чашек чая заставят вас взбодриться утром, девять чашек помогут вам уснуть вечером).

· If you are hot, tea will cool you off, and if you are cold, it will warm you up (Если вам жарко, чай поможет вам охладиться, а если вам холодно, он согреет вас).

· Women are like tea bags. They don’t know how strong they are until they get into hot water (Женщины похожи на пакетики с чаем. Они не знают, на сколько они сильны до тех пор, пока не попадут в горячую воду).

Ведущий 1: I suppose you'll agree that tea ceremony is impossible without tea things. 

Ведущий 2: Natasha, will you tell us about it.

Pupil 1: With pleasure. First of all you need to spread the table cloth. Then you put a kettle, a tea-pot, a milk-jug and a sugar-basin. You need cups and saucers, tea-spoons, tea-towels or napkins and a tea-strainer. And of course, we can't imagine Russian tea without a samovar.

Ведущий 2: Thank you. And now let's know about some interesting facts from the history of tea.

Pupil 2: You know that tea drinking has its roots in the ancient China. Chinese think that good tea means good water. Tea-spoons must be silver. You must keep tea far away from meat, fish, onion. They may spoil the aroma of tea. 

Pupil 3: Nowadays Japan is famous for its tea ceremony all over the world. But only few persons know that tea was brought to Japan from China. The most important matter is that a cup of tea must be made and served in the most perfect, most polite, most graceful, most charming manner. There is no sugar in the ceremonial tea. It is considered that sugar may spoil the natural taste of tea.

Japanese proverb says: "If a man has no tea in him, he is incapable of understanding truth and beauty. We wish you always understand truth and beauty."
Ведущий 1: Thank you very much for your wish. And now, dear friends, I have a question "Can you make a serve?"

Ведущий 2: Let's check up and find out who of you are the experts on making tea. Here you have "instructions of making and serving tea". Your task is to put the steps in the correct order (if you are ready, rise your hands). 

Instructions on making and serving tea
(Put the steps in the correct order.)
· Put 3-4 teaspoons of tea (dry leaves) into a tea​pot.
· Let tea sit for at least 3-5 minutes.
· Boil water for the tea.
· Add sugar, milk, lemon, ... everything you wish.
· Have a nice time while drinking tea!
· Pour a little of boiling water into a teapot to warm the pot.
· Pour the tea into the cup.
· Serve it with biscuits, cakes, sandwiches, scones, jam, honey, etc.
· Put a "tea-cosy" on the pot to keep the tea good and hot.
· Pour the boiling water over the tea in the tea​pot.
The key
Instructions on making and serving tea.
1. Boil water for the tea.
2. Pour a little of boiling water into a teapot to warm the pot.
3. Put 3-4 teaspoons of tea (dry leaves) into a tea​pot.
4.  Pour the boiling water over the tea in the tea​pot.
5. Put a "tea-cosy" on the pot to keep the tea good and hot.
6. Let tea sit for at least 3-5 minutes.
7. Pour the tea into the cup.
8. Add sugar, milk, lemon, ... everything you wish.
9.  Serve it with biscuits, cakes, sandwiches, scones,
                  jam, honey, etc. 

10. Have a nice time while drinking tea!
Ведущий 1: Right you are. And now who can tell us about traditions and customs of tea drinking in England.

Pupil 3: Tea in England is a switable  occasion for social intercourse. There are 2 kinds of tea "afternoon tea" and "high tea". 

 "Afternoon tea" takes place between tree-thirty and four-thirty and consists of tea, bread, butter and jam, cakes and biscuits.
"High tea" is a substantial meal and is eaten between five-thirty and six-thirty. Its consists of  ham or tongue, tomatoes, and salad a kipper or tinned salmon, with strong tea bread and butter, followed by fruit and cake. 

English people seldom put lemon in their tea, usually they have it with milk. Tea making in England is an art.

Ведущий 2: Thanks a lot. And what about the traditions of tea drinking in Russia and Ukraine?
Pupils: From the old times there was a special interior of tea ceremony in Russia. The oak tables, heavy chairs, porcelain cups and saucers, lumps of sugar and, of course, samovar. But nowadays an ordinary kettle replaced samovars. Russians drink different sorts of tea – black, green, even tea made of leaves of raspberry. But there is so cold "Russian tea". It is tea with lemon. Russians like to drink tea and eat bubliki or baranki, pies and jam. 
Ведущий 1: And who knows Russian proverb about tea?

Pupils: - «Выпей чайку – забудешь тоску»;
- «С чая лиха не бывает»;

- «За чаем не скучаем – по 3 чашки выпиваем»;

- «Чай пить – не дрова рубить»;

- «Чай не пить – свете не жить». 

Ведущий 1: Russian proverbs are very keen, aren't they?
Ведущий 2: Yes, they are. But I'm very interested in Ukrainian traditions of tea-drinking.

Pupils: There is no special ritual of tea-drinking in Ukraine. Ukrainians prefer herbal tea. It is created from the flowers, berries, leaves and roots of many different plants. These teas are worth of drinking. Enjou your herbal tea!

Ведущий 1: Thank you very much. It's really interesting to know about the different traditions of tea ceremony. 

Ведущий 2: And now it is high time to serve tea. Devide into 2 groups. "English group" presentations serve English tea and…

Ведущий 1: …and "Russian group" make your presentation of tea drinking (презентации "English tea", "Russian tea").

Ведущий 2: You've  perfectly presented your tea. You know a lot of interestimg facts about tea-drinking. 

Ведущий 1: So answer some questions:
1.Tea drinking originated in? (China)
2.What  sorts of tea do you know? (Black, green, yellow, herbal)
3.What tea has the greatest content of vitamin C? (Green tea)

4. What is the most important thing in the tradi​tional Russian tea-drinking? (Samovar) 

5. What tea is called "Russian"? (Tea with lemon) 
6. What tea is called "English"? (Tea with milk) 
7. What do English people traditionally pour first into the cup? Tea or milk? (Milk)

8. What sort of tea is traditional in Ukraine? (Her​bal)
9. What do Russian people usually serve tea with? (Bubliki, pies, jam)

10. How is the main tea ceremony in Britain called? (Afternoon tea; 5 o'clock)

11. What do Englishmen usually serve tea with? (Sand​wiches, pies, scones, jam, bread and butter, biscuits, etc.)

12. Is it true that every Japanese family has a tea house or a tea room? (Yes, it's true.) 
13.What is the Japanese tea room usually decorated with? (A vase with flowers)
14.Was there sugar in the ceremonial tea in Japan? (No)
Teacher: So our party is coming to the end. I suppose you've got to know a lot about tea. Tea is really like a good friend. It helps to survive and solve different problems. It warms you up when you are cold and sad. Tea gives you pleasure and lively mood. Let's drink tea and be happy. 
Песня

And now we invite everybody to Tea-Drinking. You are welcome!
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